
教職員採用のお知らせ 

 

令和５年６月１日 

学校法人海陽学園 

 

学校法人海陽学園では、令和６年度（2024 年度）以降に着任していただく教職員を募集

します。本学園が進めております「全人教育（基礎学力の徹底した付与と豊かな人間性の

涵養）」に意欲的な方を希望します。 

採用を希望する方は、以下の要領で必要とする応募書類を送付してください。 

※学校法人海陽学園 海陽中等教育学校は、全寮制の男子校（６年制）です。 

 

１．要件 

中学および高等学校の教科の教員免許取得者、または取得見込みの者 

※ 年齢 20～40 歳代、本校周辺に居住可能な方が望ましいと考えています。 

※ 教員経験がない場合、修士課程を修了している方が望ましいと考えています。 

※ 上記要件以外の方は、ご相談ください。 

 

２．教科、科目（分野）および募集人員等 

教 科 科目(分野) 募集人数 

数学  若干名 

社会 地  理 若干名 

英語  若干名 

※ 男性については、ハウススタッフを務めていただくことがあります。 

ハウススタッフは、ハウス（寮）での生活を通じて全人教育に直接携わります。

ハウス（寮）の詳細は当学園ホームページをご確認ください。 

[ 学校法人海陽学園ＨＰ（http://www.kaiyo.ac.jp/）] 

 

３．勤務先 

学校法人海陽学園 海陽中等教育学校（愛知県蒲郡市海陽町三丁目 12 番地１） 
 

４．給与・待遇 

(1) 給  与：大学院（修士）新卒：298,270 円／月、大学新卒：275,930 円／月 

※新卒でない場合は、職歴・教育歴等を勘案し給与を決定します。 

※時間外労働、休日労働を行う場合があります。 

(2) 雇用形態：専任教員もしくは常勤講師 

※試用期間（３ヶ月）があります。 

(3) 労働時間：８時間／日（8:00～17:00、休憩 12:00～13:00） 

(4) 休 日 数：年間１２０日（学校指定のカレンダーによります。） 

※本校は「一年を単位とする変形労働時間制」を採用しておりますの

で、(3)(4)は基準となる労働時間、休日数となります。 

(5) 加入保険：日本私立学校振興・共済事業団（私学共済） 

※上記以外のことは、学校法人海陽学園就業規則、給与規程等によります。 

  



５．応募書類 

(1) 履歴書（写真添付）   ※趣味・特技についても記入ください。 

(2) 志望動機書（適宜用紙） 

(3) 中学および高等学校教員免許状（写し）、もしくは免許状取得見込証明書 

(4) 成績証明書（大学院卒の方は、学部卒、院卒時とも） 

(5) 卒業論文要旨（大学院卒の方は、卒業論文要旨、修士論文要旨とも） 

※応募される際、まず(1)～(3)をご提出いただき、後述いたします第２次選考時

までに(4)(5)をご提出いただくことも可能です。 

※論文タイトルを含めて「４００字前後」にまとめてください。 

 

６．選考方法 

次のように選考します。 

第１次選考   書類選考（履歴書・志望動機書等による） 

第２次選考   模擬授業、及び一次面接（教頭等） 

第３次選考   二次面接（校長） 

 

７．応募方法 

応募書類を、下記の提出先までご郵送ください（随時受付）。 

【提出先】 

〒443-8588 愛知県蒲郡市海陽町三丁目 12 番地１ 

       学校法人海陽学園 採用係 

 

８．その他 

採用の有無に関わらず提出いただいた書類は、一切返却しません。なお、提出いただ

きました書類に含まれます個人情報は採用目的以外には使用しません。 

 

 

 

 

【お問い合わせ先】 

〒443-8588 愛知県蒲郡市海陽町三丁目 12 番地１ 

       学校法人海陽学園 採用係（担当 藤井） 

       Tel 0533-58-2406     E-mail saiyo@kaiyo.ac.jp 


